ANEXO Il
TABELA DE PROGRESSAO SALARIAL VERTICAL

CARGOS EFETIVOS EXISTENTES

CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL — 20 HORAS

PROGRESSAO ALIQUOTA
NiVEIS REFERENCIAS NiVEIS DE FORMACAO SALARIAL PROGRESSAO*
VERTICAL (ndo cumulativo)
NS I a XX Ensino Superior NP 7%
NP I a XX Curso de Especializagao NMs 15%
NMs I a XX Mestrado ND 30%
ND la XX Doutorado - -

*sobre o vencimento base do cargo, Referéncia | do Anexo lll.

CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL — 40 HORAS

PROGRESSAO ALIQUOTA
NIVEIS REFERENCIAS NIiVEIS DE FORMAGAO SALARIAL PROGRESSAO*
VERTICAL (ndo cumulativo)
NS I a XX Ensino Superior NP 7%
NP I a XX Curso de Especializagao NMs 15%
NMs I a XX Mestrado ND 30%
ND I a XX Doutorado - -

*sobre o vencimento base do cargo, Referéncia | do Anexo lll.

CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL DE EDUCAGCAO FiSICA

PROGRESSAO ALIQUOTA
NIVEIS REFERENCIAS NiVEIS DE FORMAGAO SALARIAL PROGRESSAO*
VERTICAL (ndo cumulativo)
NS I a XX Ensino Superior NP 7%
NP I a XX Curso de Especializagao NMs 15%
NMs I a XX Mestrado ND 30%
ND I a XX Doutorado - -

*sobre o vencimento base do cargo, Referéncia | do Anexo llI.
CARGO EFETIVO EM EXTINGCAO

CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL

PROGRESSAO ALIQUOTA
NiVEIS REFERENCIAS NiVEIS DE FORMACAO SALARIAL PROGRESSAO*
VERTICAL (ndo cumulativo)
NM I a XX Ensino Médio NS 7%
NS I a XX Ensino Superior NP 15%
NP I a XX Curso de Especializagao NMs 30%
NMs I a XX Mestrado - -

*sobre o vencimento base do cargo, Referéncia | do Anexo Il
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EMPREGO PUBLICO EM EXTINCAO

CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL

PROGRESSAO ALIQUOTA
NiVEIS REFERENCIAS NiVEIS DE FORMACAO SALARIAL PROGRESSAO*
VERTICAL (ndo cumulativo)
NM la XX Ensino Médio NS 7%
NS I a XX Ensino Superior NP 15%
NP I a XX Curso de Especializagao NMs 30%
NMs la XX Mestrado - -

*sobre o vencimento base do cargo, Referéncia | do Anexo lIl.
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