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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

Lei n? 3.505, de 27 de agosto de 2025.

Sumula: Altera as disposicdes da Lei
Municipal n? 2.990, de 27 de abril de 2020, e
da outras providéncias.

Autoria: Executivo Municipal

A Camara Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. Fica alterada a redagdo do paragrafo unico, do art. 82, da Lei Municipal n? 2.990, de
27 de abril de 2020, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

“Pardgrafo unico. Em caso de ndo haver inscritos para compor a lista triplice,
independentemente do numero de alunos da escola, haverd nomeacdo direta pelo
Prefeito, respeitados os requisitos legais exigidos para o preenchimento do cargo, nos
termos do art. 10 desta lei, com exce¢do do disposto no § 32 do art. 10, possibilitando
a nomeacgdo de professor que ndo esteja vinculado a escola.”

Art. 22, Fica alterada a redagdo do art. 99, caput e paragrafo Unico, da Lei Municipal n? 2.990,
de 27 de abril de 2020, passando a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 92. Para as escolas com menos de 50 (cinquenta) alunos matriculados, de acordo
com o censo escolar realizado no periodo da consulta, o Diretor serd nomeado
diretamente pelo Prefeito, respeitados o0s requisitos legais exigidos para o
preenchimento do cargo, nos termos do art. 10 desta lei.

Pardgrafo unico. Na hipdtese exclusiva de ndo haver Professor latada na escola que
aceite a indicagdo, poderd o Prefeito indicar outro profissional, que ndo tenha
vinculagdo com a escola, deixando de ser aplicado, nesse caso em especifico, o requisito
previsto no § 32 do art. 10 desta lei.”

Art. 32. Fica alterada a redacdo dos incisos Ill e VIl do art. 10, acrescenta o § 62 no art. 10,
bem como acrescenta o art. 10-A, art. 10-B e 0 Anexo Unico, todos da Lei Municipal n? 2.990,
de 27 de abril de 2020, passando a vigorar com a seguinte redagéo: }
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“lll - possuir formagdo minima de nivel superior na drea de educag@o e especializagdo
em Gestdo Escolar;”

“VIl - Os candidatos a Diretor Escolar deverdo elaborar e apresentar a ComissGo
Avaliadora o Plano de Gestdo a ser desenvolvido durante a sua gestdo,”

“§ 62 Os (as) candidatos (as) cursando a EspecializagGo em Gestdo Escolar deverdo
apresentar o comprovante de matricula do curso no ato da inscri¢cdo do processo de
escolha e o certificado de conclusGo no prazo mdximo de 01 (um) ano a partir da data
de inscrig@o.”

“Art. 10-A. Serdo considerados em condigcbes de serem nomeados para a Direcdo de
Escola aqueles que, além da comprovagdo dos requisitos previstos no caput, obtiverem
na avaliagdo de mérito e desempenho um total de pontos igual ou superior a 200
(duzentos) pontos e apds consulta publica junto a comunidade escolar obtiver 50%
(cinquenta por cento) dos votos.

$ 12, A avaliagdo serad efetuada pela Comissédo Avaliadora, com os seguintes membros:
I-Secretdrio(a) Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto;

- Membro da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto indicado
pelo (a) Secretdrio (a);
- 01 (um) representante dos professores das Escolas de Ensino Fundamental da

rede municipal de ensino, que consta nomeado como titular ou suplente no Conselho
Municipal de Educagdo, sendo indicado pelo respectivo Conselho;

Iv- 01 (um) representante dos professores dos Centros Municipais de Educagdo
Infantil da rede municipal de ensino, que consta nomeado como titular ou suplente no
Conselho Municipal de Educagdo, sendo indicado pelo respectivo Conselho;

V- 01 (um) representante dos Pais de alunos, que consta nomeado como titular
ou suplente no Conselho Municipal de Educagdo, sendo indicado pelo respectivo
Conselho;

01 (um) representante dos Servigcos Administrativos das Escolas Municipais, que consta
nomeado como titular ou suplente no Conselho Municipal de Educagdo, sendo indicado
pelo respectivo Conselho.

§ 22. A Comissdo serd presidida pelo(a) Secretdrio(a) Municipal de Educagdo, Cultura e
Desporto.

§ 32 Ndo poderdo integrar a Comiss@o:
| - Os profissionais que pretendem a sua nomeagdo para a dire¢do;
Il - Os profissionais com parentesco até terceiro grau com qualquer dos candidatos.

$ 42. A avaliagdo compreenderd o periodo dos 2 (dois) anos anteriores, contados da
data da avaliagdo.

QU

Praca Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: gabinete@coronelvivida.pr.gov.br


mailto:gabinete@coronelvivida.pr.gov.br

§ 52. A Comissdo compete:

| - Analisar e aprovar os candidatos que apresentarem toda a documentagdo
relacionada no art. 10;

Il - Aplicar a avaliagéo de mérito e desempenho a todos os candidatos aprovados no
quesito anterior;

Il - julgar, em primeira instdncia, os eventuais recursos interpostos em rela¢do @
documentagdo exigida, bem como ao resultado da avaliagdo;

IV - Encaminhar ao Chefe do Poder Executivo a relagdo dos candidatos aprovados por
ordem de classificagdo da avaliagdo de desempenho.

$ 62. A Comissdo divulgard aos candidatos o resultado da avaliagdo, sendo impedidos
de nomeagdo aqueles que ndo alcangarem a pontuag¢do minima fixada no caput.

& 72. Do resultado caberd pedido justificado de reconsideragéo, no prazo de 24 (vinte e
quatro horas), a propria Comissdo Avaliadora e, mantido o resultado, caberd recurso
ao Prefeito Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias apds a decisGo da Comissdo.”

“Art. 10-B. A Comissdo Avaliadora informard, por meio de edital especifico, o hordrio e
o local para a apresenta¢do do Plano de Gestdo.

§ 12 O(A) candidato(a) deverd apresentar o Plano de Gestdo a ComissGo Avaliadora,
sob pena de ser aplicada a pontuagdo 0,0 (zero) em todos os critérios do Anexo unico,
sendo fixado o tempo limite de 20 minutos para apresentagdo do plano, que serd
pontuado conforme o Anexo Unico.

§ 22 O Prefeito Municipal procederd com a escolha e nomeagdo de qualquer
candidato(a) considerado(a) habilitado(a) no processo de avaliagdo, desde que
observada a pontuagdo minima exigida. ;

§ 32 A exigéncia de prévia avaliagdo de mérito e desempenho também se aplica aos
diretores(as) que serdo reconduzidos(as) ao completarem o periodo de mandato em

curso, bem como em caso de inscri¢do de um(a) unico(a) candidato(a).”

“ANEXO UNICO
INSTRUMENTO DE AVALIACAO PARA DIRECAO

PERIODO: (AR 4 " O A

PROFESSOR(A):

CRITERIOS DE AVALIACAO DE MERITOS E DESEMPENHO ‘
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PARA CANDIDATOS A DIRECAO ESCOLAR

MAXIMO DE
CONDICOES PARA PONTUACAO PONTOS POR g i
¢ ¢ . OBTIDOS
TITULO

| - FORMACAO PROFISSIONAL
1 — Possui 01 (um) curso de especializagGo na drea de
educacdo, exceto a exigida como requisito minimo para 40
o cargo
2- Possui 02 (dois) cursos de especializagdo na drea de c0
educagdo
3- Possui 03 (trés) cursos de especializag@o na drea de 80
educac&o
4 - Possui curso de Mestrado em Educag¢do 100
5 - Possui curso de Doutorado em Educagéo 150
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
Il - PARTICIPACAO EM CURSOS DE CAPACITACAO DE
EXTENSAO
1 - Tem mais de 200 horas de curso de capacitagdo nos 200
dois ultimos anos
2 - Tem mais de 150 horas de curso de capacitagdo nos 150
dois ultimos anos
3 - Tem mais de 100 horas de curso de capacitagdo nos 100
dois ultimos anos
4 - Tem mais de 50 horas de curso de capacitagdo nos 5b
dois ultimos anos
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

PLANO DE GESTAO

CONDICOES PARA MAXIM PONTOS POR
PaES o > D,E ket PONTOS OBTIDOS
PONTUACAO TITULO
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I - Apresentagdo do Plano de
Gestdo .

O plano de gestdo foi 20
desenvolvido e articulado ao
Projeto Politico Pedagdgico e
seguindo o0s preceitos da
Gestdo Democratica?

O plano de gestdo foi redigido 20
e apresentado pelo candidato
de modo claro, preciso,
objetivo e compreensivel?

O plano de gestdo envolve a 20
participagGo da comunidade,
instituicdes, pais, alunos,
funciondrios e todas as
Insténcias  Colegiadas da
Institui¢do de Ensino?

O plano de gestdo ¢é 20
administrativamente

executdvel?

O candidato apresentou o seu 20

plano de gestdo na integra,
dentro do tempo estipulado?

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 100

RESUMO DA PONTUACAQO

AVALIACAO PONTOS

AVALIACAO PROFISSIONAL

| - Formagdo profissional

Il - Participagdo em cursos de capacitagdo

PLANO DE GESTAO

| — Apresentagdo do Plano de Gestdo

TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS

Avaliagdo realizada em data de F W

MEMBROS DA COMISSAO:”
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Art. 42, Fica alterada a redagdo dos incisos lll e IV do art. 11, da Lei Municipal n? 2.990, de
27 de abril de 2020, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

“lll - Declaragcdo de que estd apto a exercer o cargo e de que preenche os requisitos
legais, especialmente aqueles previstos no art. 10 desta lei;

IV - Plano de Gestdo, conforme inciso VIl do art. 10 desta lei.”

Art. 52, Fica alterada a redagdo do art. 16 da Lei Municipal n? 2.990, de 27 de abril de 2020,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 16. Nas escolas onde houver menos de 3 (trés) candidatos inscritos para formagéo
da lista triplice, a Secretaria Municipal de Educagdo deverd indicar os nomes faltantes,
a fim de compor a lista triplice, observados os requisitos previstos no art. 10 desta lei.”

Art. 62. Fica alterada a redacdo do art. 23, caput e de seu paragrafo unico da Lei Municipal
n? 2.990, de 27 de abril de 2020, os quais passam a vigorar com a seguinte redac¢ao:

“Art. 23. Compete a Comissdo Coordenadora:”

“Pardgrafo unico. Uma vez cumprida suas fungbes, a Comissdo Coordenadora serd
dissolvida.”

Art. 72. Fica alterada a redagdo do art. 27 da Lei Municipal n2 2.990, de 27 de abril de 2020,
passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 27. A fung¢do de diretor de escola é de confianga do Prefeito, nos termos e
condigdes da Constituigdo Federal, do Plano Municipal de Educagdo e do Plano de
Carreira do Magistério, sendo que esta serd exercida em cardter de dedica¢do
exclusiva.”

Art. 82. Fica alterada a redagdo do art. 30 e acrescentado o seu pardagrafo unico na Lei
Municipal n2 2.990, de 27 de abril de 2020, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 30. A administragdo dos estabelecimentos de ensino serd exercida por uma Equipe
Diretiva — ED, composta pelo Diretor e Coordenagdo Pedagdgica, os quais deverdo ter
formacdo especifica na respectiva drea.

Pardgrafo unico. As escolas que contarem com mais de 150 alunos em algum dos
periodos serd acrescentado mais um pedagogo”

Art. 92. Fica acrescentado do art. 30-A na Lei Municipal n2 2.990, de 27 de abril de 2020, o
qual passa a vigorar com a seguinte redagao:
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“Art. 30-A. A destitui¢do ou exoneragdo do cargo de Diretor de Escolar, antes do prazo
de duragdo do mandato, somente ocorrerd nas seguintes hipdteses:

| - destituicdo por descumprimento dos deveres, obrigagbes mediante processo
administrativo disciplinar, observado o contraditorio e ampla defesa;

Il — exonera¢do a pedido do(a) Diretor(a), aposentadoria, posse em outro cargo
inacumuldvel ou falecimento”

Art. 10. Fica alterada a redagdo do art. 31 da Lei Municipal n2 2.990, de 27 de abril de 2020,
passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 31. O plano de gestdo, referido no inciso VI, do art. 10, elaborado com a
participagdo da Equipe Diretiva, serd anual e deverd dispor sobre o planejamento para
o ano letivo seguinte, sendo encaminhado ao Conselho Escolar, até o ultimo dia letivo
do ano em curso.”

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 27 (vinte e
sete) dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco (2025).

QU 33 K

Anderson Manique Barreto
Prefeito Municipal

-

Registre-se e Publique-se.

[ulino :)\'L)(’iio

liano Ribeiro
sponsavel pela Secretaria Municipal de Administragdo
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