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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

LEI N° 2.500 de 30 de agosto de 2013.

Altera as redagdes dadas, ao Inciso Il do art. 25 e nas
tabelas VIl e VIIl que tratam da promogao vertical por
titulagéo, ao caput do art. 59 que dispbe sobre a hora-
atividade, e inclui o § 3° no art. 67 que trata sobre a data
base para revisdo geral anual dos vencimentos, da Lei n°.
1847 de 27/03/2006 e da outras providéncias.

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

A Camara Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Inciso Il do art. 25 da Lei n°. 1847 de 27/03/2013, passa a vigorar com a seguinte
redacao, a partir da data da publicacao desta Lei.

Il. Titulacdo - decorrente da apresentagdo de titulos
correspondentes ao  aperfeicoamento  profissional  do
Funcionario, que apresentarem frequéncia de 100%(cem por
cento).”

Art. 2°. A partir da data de publicacdo desta Lei, as Tabelas de Promogéo Vertical por
Titulacéo, anexos VIl e VIII de que trata o art. 40 da Lei n° 1847 de 27/03/2006 passam a
vigorar com a redacao dada nas tabelas anexas a esta Lei.

Art. 3°. O caput do art. 59 da Lei n° 1847 de 27/03/2006, passa a vigorar com a seguinte
redacao, mantida a redacao de seus paragrafos:

"Art. 59. A hora-atividade corresponde a 25% da jornada de
trabalho, a partir do inicio do ano letivo de 2014."

Y

Praca Angelo Mezzomo, s/n°- 85550-000 - Coronel Vivida - Parana
Fone: (46) 3232-8300 — Fax: (46) 3232-1016 e-mail: administracac@pmecv.com br



mailto:admlnlstracao@pmcv.combr

RSV
TaT PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

FI. 02 da Lei n°® 2.500/2013
De 30/08/2013

Art. 4°. Inclui § 3° ao art. 67 da Lei n®. 1847 de 27/03/2006, com a seqguinte redacao:

§ 3°. Excetua-se do regramento estabelecido nos §§ 1°e 2° e
no caput deste artigo os Profissionais da Educagao aos quais
fica estabelecido o més de janeiro como data base para revisao
anual, em consonancia ao disposto na Lei Federal n®. 11.738
de 16/07/2008 que instituiu o piso salarial profissional nacional
para os profissionais do magistério publico da educagao
basica.”

Art. 5°. O disposto nesta Lei aplica-se aos profissionais da educacao estaveis no servico
publico municipal, regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 6°. As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei correrdo pelas dotagbes
constantes no Orgamento Geral do Municipio para o exercicio corrente.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 30(trinta) dias do més
de agosto de 2013, 124° da Republica e 58° do Municipio.
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abinete Chefe da Divisao de
Recursos Humands
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Anexo a Lei n°. 2.500/2013
De 30/08/2013

Anexo VIl da Lei Municipal n° 1847 de 27/03/2006
Tabela de Promocgao Vertical Por Titulagdao
Grupos Ocupacionais |la VI

Especificagdes Critérios Creéditos
1. Participacdo Em Eventos -|Area de atuacdo ou diretamente relacionada |2 Créditos cada
Duragcédo Minima 01 Dia com |com as atividades do Setor Publico. Evento.
carga horaria minima de
4:00horas.
2. Cursos De Aperfeicoamento | Area de atuagdo ou diretamente relacionada |2 Créditos cada
Profissional Com Carga Horaria | com as atividades do Setor Publico. 8:00 (Oito)Horas

Minima de 8:00horas.
3. Docéncia Em  Cursos |Area de atuacéo ou diretamente relacionada |5 Créditos cada

destinados a Funcionarios. com as atividades do Setor Publico. 4:00 (quatro)
horas
4. Publicagbes Autoria de artigo relativo a Area especificada |5 Créditos Por

atividade profissional, publicado em revista | Publicacdo

cientifica ou técnica, por artigo.
Total De Créditos a Serem Alcancados para
Promocgéao Horizontal Por Titulagéo 20

Anexo VIl da Lei Municipal n®. 1847 de 27/03/2006
Tabela de Promogao Vertical Por Titulagao B
Grupo ocupacional VIl - PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ

Especificacdes Critérios Creditos

1. Participacdo Em Eventos -|Area Do Magistério 2 Créditos Cada

Duragao Minima 01 Dia com carga Evento.

horaria minima de 4:00horas.

2. Cursos De Aperfeicoamento| Area Do Magistério 2 Creéditos Cada

Profissional Com Carga Horaria 8:00 (Oito)horas

Minima de 8:00horas.

3. Docéncia Em Cursos | Area Do Magistério 5 Créditos Cada

Destinados A Professores 4:00 (Quatro) Horas

4.  Publicagbes Autoria De Artigo Relativo A Area|5 Créditos Por
Especifica Da Atividade Profissional, | Publicacao
Publicado Em Revista Cientifica Ou
Técnica, Por Artigo. =

Total De Créditos a Serem Alcancados para \?
Promocéo Horizontal Por Titulacdo 0

Coronel Vivida, Estado do Parana.
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